Qui sommes-nous

Ce que nous faisons

Nos partenaires
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avenir biel-bienne est un Service du Netzwerk Grenchen.

Le Netzwerk Grenchen a été créé en 1982 suite a la
crise horlogére régionale ; pour agir en tant qu’inter-
locuteur transrégional en faveur d’'une réinsertion
professionnelle durable. Notre mission est de permettre
aux personnes sans emploi de (ré)intégrer rapidement
le marché du travail. Pour cela, nous misons sur I'aide
a l'autonomie en fournissant aux personnes motivées,
les outils nécessaires pour postuler avec succes et ainsi
trouver au plus vite un emploi et le conserver.

Notre principal objectif est d’'insérer les personnes sans
emploi sur le 1ermarché du travail. La premiére étape
est de faire un bilan personnel des compétences. Sur
la base du résultat, nous proposons notamment un
coaching en matiére de candidature ; définissons les
besoins de formation de base et continue et soutenons
I'acquisition ou le développement des compétences
clés. L’auto-responsabilité et I'autonomie sont indispen-
sables comme, le respect des régles de comportement
dans la vie professionnelle qui sont ici les maitres-mots.

Nos clients viennent & nous sur la recommandation de
diverses instances telles que les assurances chdémage
et invalidité, les services sociaux, etc... Nos offres sont
évidemment aussi ouvertes a toute autre personne
intéressée. Les besoins des demandeurs d’emploi sont
aussi variés que ceux de nos partenaires : certains ont
besoin d’'une offre d’insertion professionnelle adéquate
et d’autres, d’'une mesure de réinsertion adaptée aprés
un «time-out».
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Nos valeurs

Nos valeurs fagonnent nos actions. Ces derniéres,
contribuent & notre réussite durable et nous rendent
ainsi uniques :

Ensemble, nous développons des perspectives d’insertion
professionnelle.

La clarté de notre mission nous garantit coopération
et qualité.

Nous offrons une organisation professionnelle et nous
nous distinguons par nos solutions sur mesure.

Notre réussite repose sur la responsabilité et les forces
de chacun.

Nous sommes déterminés et définissons les tendances.

Team

Markus Schatt

Directeur avenir

Responsable des cours en allemand

032 513 65 10, ligne directe 032 513 65 09
markus.schatt@avenir-biel-bienne.ch0

Sylvia Fantino

Suppléante du Directeur avenir et
Responsable des cours en francais

032 513 65 10, ligne directe 032 513 65 11
sylvia.fantino@avenir-biel-bienne.ch

Jessica Gravina

Collaboratrice spécialisée

032 513 65 10, ligne directe 032 513 65 13
jessica.gravina@avenir-biel-bienne.ch0
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Alain Brenner

Collaborateur spécialisé et

Responsable de I'offre avenir INFORMATIQUE
032 513 65 10, ligne directe 032 513 65 03
alain.brenner@avenir-biel-bienne.ch

Tania Caccivio

Collaboratrice spécialisée et

Responsable de 'offre avenir LANGAGE
032 513 65 10, ligne directe 032 513 65 15
tania.caccivio@avenir-biel-bienne.ch

avenir biel-bienne

Thalita Balmer Zurichstrasse 23
Collaboratrice spécialisée 2504 Biel/Bienne
032 513 65 10, ligne directe 032 513 65 14 032 513 65 10

thalita.balmer@avenir-biel-bienne.ch Lo X
@ www.avenir-biel-bienne.ch



